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UPMT QEHS POLICY AND OBJECTIVES 
 

นโยบายและวตัถปุระสงค ์
ดา้นคุณภาพ สิง่แวดลอ้ม อาชีวอนามยัและความปลอดภยั 

ของ 
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Policy  

The policy of UPMT consists of the obligation for quality, energy, environment, occupational health, 
safety and supply chain security, as well as the determination and control of their targets. The policy 
of UPMT corresponds to the policy of Umicore AG & Co. KG, Hanau/Germany in its major parts. 
 
The policy will be reviewed regularly by considering on relevant external and internal contexts and to 
meet to need and expectation of interested parties relating to our activities, products and services. 
 

Policy for quality, environment, health and safety  
 
We acknowledge and aware of the needs and expectations of our business partners. We 
commit to build the satisfaction of our customers on a long-term basis as we can supply 
first-class products, offer an excellent service and strive continuously for higher 
standards. We regularly develop our business with creative and self-responsible 
employees, supply reliable and conflict-free material which can verified, content 
interested parties including customers, shareholders, government authority, related 
organization, suppliers, contractors, employee as well as a neighborhood and public, 
that respects and trusts our enterprise. 
 
The commitment to quality and occupation health and safety of employee and 
environment are integral part of our business activities, they commit us to total quality 
management. By complying with legal, related regulation and requirements including 
Umicore Group’s Strategy and Target. We develop our understanding on responsible 
protection of health and environment as well as for the safety of our employees and 
citizens. 
 
The aim for constant improvement is defined is one of our targets to ensure the 
efficiency of our integrated management system, quality, environmental, health and 
safety. With clear and structured targets we want to achieve technological progress, the 
focus on our business partners, the development of our employees as well as an 
ongoing optimization of our processes. By this, we will secure our financial success. 

 
Reference: 
 

(1) The Umicore Way      

(2) Umicore 2030 RISE  Together   

(3)  Sustainability Strategy : Let’s Go for Zero 
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นโยบาย 

บริษทัยูมคิอรฯ์ ไดก้ ำหนดนโยบำยกำรด ำเนินงำนดำ้นต่ำงๆ ทัง้ในส่วนของระบบกำรจดักำรคุณภำพสนิคำ้และบริกำร, พลงังำน, อำ
ชวีอนำมยั, ควำมปลอดภยั, สิง่แวดลอ้ม และควำมรบัผดิชอบในห่วงโซ่อปุทำนของวสัดุ ตลอดจนกำรก ำหนดและควบคุมกำร
บริหำรงำนใหเ้ป็นไปตำมเป้ำหมำย, ขอ้ก ำหนดทำงกฎหมำยและขอ้บงัคบัอื่นๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง นโยบำยเหลำ่นี้จะตอ้งสอดคลอ้งกบั
นโยบำยหลกัของ UMICORE AG & Co. KG, เมอืง Hanau สมำพนัธรฐัเยอรมนี 

นโยบำยจะถูกทบทวนอยู่เสมอ โดยพจิำรณำจำกประเดน็ภำยนอกและภำยในทีเ่กี่ยวขอ้ง และเพื่อตอบสนองควำมตอ้งกำรและควำม
คำดหวงัของผูม้สี่วนไดส้่วนเสยี (Interested Parties) ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัด ำเนินกิจกรรม, ผลติภณัฑ ์และบริกำรของบริษทัฯ 
 

นโยบายคุณภาพ, สิ่งแวดลอ้ม, อาชีวอนามยั และความปลอดภยั 

เรำรบัรูแ้ละตระหนกัถงึควำมตอ้งกำรและควำมคำดหวงัของผูท้ีเ่กี่ยวขอ้งทำงธุรกิจ เรำมุ่งม ัน่ในกำรสรำ้งควำม
พงึพอใจใหก้บัลูกคำ้ในระยะยำว โดยจดัหำผลติภณัฑช์ ัน้ด ี ใหบ้รกิำรทีเ่ป็นเลศิ และผลกัดนัใหม้มีำตรฐำนที่
สูงขึ้น มกีำรพฒันำอย่ำงสรำ้งสรรค ์ และส่งเสรมิใหพ้นกังำนมคีวำมรบัผดิชอบ รวมถงึเป็นผูจ้ดัหำแหลง่
วตัถดุบิทีเ่ชื่อถอืไดแ้ละปรำศจำกควำมขดัแยง้ ซึง่สำมำรถทวนสอบได ้เพือ่ใหผู้ท้ีเ่กีย่วขอ้งทำงธุรกิจ ท ัง้ในส่วน
ของลูกคำ้, ผูถ้อืหุน้, องคก์รและหน่วยงำนต่ำงๆ, ผูจ้ดัหำ, ผูร้บัเหมำช่วง, พนกังำน และสำธำรณชนใหค้วำม
เชื่อม ัน่ในองคก์รของเรำ 

กำรใหค้ ำม ัน่สญัญำในเรื่องของคุณภำพ, สุขภำพ อำชวีอนำมยั และควำมปลอดภยัของพนกังำน และกำรดูแล
รกัษำสิง่แวดลอ้มเป็นส่วนหนึ่งในกำรบรหิำรคุณภำพท ัว่ท ัง้องคก์ร โดยมุ่งเนน้กำรปฏบิตัติำมกฎหมำย, 
กฎระเบยีบขอ้บงัคบั, ขอ้ก ำหนดต่ำงๆ ทีม่คีวำมเกี่ยวขอ้ง รวมถงึกลยุทธแ์ละเป้ำหมำยของกลุม่บรษิทัฯ  มี
ควำมเขำ้ใจและมสี่วนร่วมรบัผดิชอบในกำรทีจ่ะปกป้องและไม่ท ำลำยสิ่งแวดลอ้ม และดูแลควำมสุขภำพ
อนำมยั และปลอดภยัใหก้บัพนกังำนทกุคน และพลเมอืงของโลก 

กำรพฒันำอย่ำงต่อเนื่องถอืเป็นเป้ำหมำยอย่ำงหนึ่งของเรำ เพือ่ท ำใหม้ ัน่ใจในประสทิธิผลของระบบกำร
บรหิำรงำนท ัง้ คุณภำพ, สิง่แวดลอ้ม, อำชวีอนำมยั และควำมปลอดภยั ดว้ยเป้ำหมำยและโครงสรำ้งทีม่คีวำม
ชดัเจน เรำตอ้งกำรใหไ้ดม้ำซึง่ควำมเจรญิกำ้วหนำ้ทำงเทคโนโลย ี กำรมุ่งเนน้ไปทีค่วำมตอ้งกำรและควำม
คำดหวงัของผูท้ีเ่กี่ยวขอ้งทำงธุรกิจทกุภำคส่วน กำรพฒันำบคุลำกรพรอ้มกบักำรปรบัปรุงประสทิธิภำพของ
กระบวนกำร ดว้ยปจัจยัต่ำง ๆ เหลำ่นี้จะท ำใหเ้รำประสบควำมส ำเร็จและมคีวำมม ัน่คงในกำรด ำเนินธุรกิจ 

อำ้งองิ:   
(1) The Umicore Way     (2)  Umicore 2030 RISE  Together   (3) Sustainability Strategy : Let’s Go for Zero 
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Targets and objectives 

The commitment of top management of the UPMT is expressed in the policy for quality, energy, 
environment, occupational health and safety as well as the values of the Umicore Group. The top 
management is responsible, that this policy is enforced in the entire company and its operations. The 
realization is safeguarded in an individual target policy for single employees. The objective of this 
process is the aim for constant improvement. 
 
The following targets are part of this objective: 
 
- To supply products and services according to specification and requirement agreed upon with 

customers. 

- To meet delivery times agreed upon with customers. 

- To prevent and reduce risk including promote and develop opportunity to achieve the needs and 
expectation of interested parties. 

- To ensure that our suppliers fulfill our specification and delivery times. 

- To meet our business partners on a regular basis. 

- To meet the Umicore Sustainability Strategy embedded in Umicore 2030 RISE : Sustainability 
Strategy - Let’s Go For Zero. 

- To prevent and reduce environmental pollution and optimize the resources using i.e. electric, 
water, energy, raw material, etc. 

- To control and manage of chemical and hazardous materials, as well as waste, from sourcing, 
storage, usage, transportation, to disposal, in order to prevent hazards and reduce impact and 
potential impact on the environment, health and safety of employee and relevant persons and 
properties. 

- To prevent and reduce work-related accident and illness. 

- To maintain the continuity of the production process and reduce loss due to the deficiency of 
related external and internal factors such as malfunction or break down of machine & equipment, 
utilities, manpower, raw material, etc.   

- To comply with legal and other applicable requirements or obligations. 
 
For those targets that are related to quality, energy, environment, occupational health and safety, a 
quantification process is required. Contributions to quantified targets are also those targets that are 
milestone in the process of the realization of a project. It is important, that in each area of 
responsibility or division clear targets are agreed upon, which are related to products or services for 
the customer. In the same way, targets have to be agreed upon where legal or other requirements 
and their context to occupational health, safety, energy and environmental protection are involved. 
 
The targets will be checked regularly during the year, adjusted to strategic requirements and if 
necessary, newly defined. The fulfillment of the targets will be guided and controlled by its superiors. 
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เป้าหมายและวตัถปุระสงค ์

ควำมมุ่งม ัน่ของผูบ้ริหำรระดบัสูงของบริษทั ยูมคิอร ์ พรีเชียส เมทลัส ์ (ไทยแลนด)์ จ ำกดั แสดงใหเ้หน็ในนโยบำยดำ้นกำรจดักำร
ดำ้นคุณภำพ, พลงังำน, สิง่แวดลอ้ม อำชวีอนำมยั และควำมปลอดภยั ผูบ้ริหำรระดบัสูงมหีนำ้ที่รบัผดิชอบในกำรทีจ่ะท ำใหน้โยบำย
ถูกน ำไปปฏบิตัใิชท้ ัว่ท ัง้องคก์รและกำรด ำเนินงำนขององคก์ร กำรท ำใหบ้รรลุตำมนโยบำยทีว่ำงไวจ้ะตอ้งมกีำรก ำหนดเป้ำหมำยให ้
แต่ละกลุ่มคนน ำไปปฏบิตัเิพือ่กำรพฒันำปรบัปรุงทีย่ ัง่ยนื 

เป้ำหมำยต่อไปนี้จะเป็นส่วนหนึ่งของวตัถปุระสงคท์ีจ่ะน ำมำปฏบิตัใิช  ้

- กำรจดัหำสนิคำ้และบริกำรจะตอ้งเป็นไปตำมคุณลกัษณะ และขอ้ก ำหนดทีไ่ดต้กลงกบัลูกคำ้ 
- กำรส่งมอบสนิคำ้จะตอ้งตรงตำมขอ้ก ำหนดที่ตกลงกบัลูกคำ้ 
- กำรป้องกนัและลดควำมเสีย่ง รวมทัง้ส่งเสริมและพฒันำโอกำส เพือ่ใหบ้รรลุซึง่ควำมตอ้งกำรและควำมคำดหวงัของผูม้สี่วนได ้

ส่วนเสยี 
- ตอ้งท ำใหม้ ัน่ใจว่ำผูจ้ดัหำวตัถดุิบ จะตอ้งจดัหำวตัถดุิบใหไ้ดต้รงตำมขอ้ก ำหนดและกำรส่งมอบทีไ่ดท้ ำกำรตกลงกนั  
- กำรปฏบิตัติำมกฎขอ้บงัคบัพื้นฐำนระหว่ำงคู่คำ้ทำงธุรกิจ 
- เพือ่ใหเ้ป็นไปตำมกลยุทธเ์พือ่ควำมยัง่ยนืของกลุม่บริษทัยูมคิอรท์ีก่  ำหนดใน Umicore 2030 RISE : Sustainability 

Strategy - Let’s Go For Zero 
- กำรป้องกนัและลดผลกระทบดำ้นสิง่แวดลอ้ม รวมถงึกำรใชท้รพัยำกรอย่ำงคุม้ค่ำ เช่น ไฟฟ้ำ, น ำ้, พลงังำน, วตัถดุบิต่ำงๆ 

เป็นตน้ 
- กำรควบคุมและจดักำรสำรเคมแีละวตัถอุนัตรำย รวมถงึของเสยีต่ำงๆ ตัง้แต่กำรจดัหำ, กำรจดัเก็บ, กำรใชง้ำน, กำร

เคลือ่นยำ้ย รวมจนถงึกำรก ำจดั เพือ่ป้องกนัอนัตรำยและลดผลกระทบและผลกระทบทีอ่ำจจะเกิดขึ้น ต่อสิง่แวดลอ้ม สุขภำพ
และควำมปลอดภยัของพนกังำนและบคุคลทีเ่กี่ยวขอ้ง รวมถงึทรพัยส์นิ 

- กำรป้องกนัและลดอตัรำกำรเกิดอบุตัเิหต ุและกำรเจ็บป่วยจำกกำรท ำงำน 
- รกัษำควำมต่อเนื่องของกระบวนกำรผลติ และลดกำรสูญเสยีอนัเนื่องมำจำกปจัจยัภำยนอกและปจัจยัภำยในทีเ่กี่ยวขอ้ง เช่น 

ควำมผดิปกตหิรือกำรช ำรุดเสยีหำยของเครื่องจกัรและอุปกรณ์, ระบบสำธำรณูปโภค, ก ำลงัคน, วตัถดุบิ, ฯลฯ  
- กำรปฏบิตัติำมขอ้ก ำหนดทำงกฎหมำย และขอ้บงัคบัอื่นๆ ทีม่คีวำมเกี่ยวขอ้ง และบริษทัฯ น ำมำประยุกตใ์ช  ้

ส ำหรบัเป้ำหมำยต่ำง ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัคุณภำพ, พลงังำน, สิง่แวดลอ้ม อำชวีอนำมยัและควำมปลอดภยั ตอ้งมกีำรก ำหนดเป็น
เป้ำหมำยเชงิปริมำณ ทัง้นี้ เป้ำหมำยเชงิปริมำณจะช่วยในกำรสนบัสนุนใหต้ลอดกำรด ำเนินกำรของกระบวนกำรเป็นไปตำมเป้ำหมำย
ทีต่อ้งกำร โดยสิง่ส ำคญัคือทกุฝ่ำย, แผนก หรือหน่วยงำนที่รบัผดิชอบตอ้งเขำ้ใจในเป้ำหมำยทีเ่กี่ยวขอ้งกบัผลติภณัฑแ์ละบริกำร
ต่อลูกคำ้ดงัทีก่  ำหนดไวเ้ป็นอย่ำงดี ในขณะเดียวกนัถำ้เป้ำหมำยนัน้ ๆ มสี่วนเกี่ยวขอ้งกบั อำชีวอนำมยั, ควำมปลอดภยั, พลงังำน 
และกำรปกป้องสิง่แวดลอ้ม โดยเป้ำหมำยต่ำง ๆ เหลำ่นัน้จะตอ้งเป็นไปตำมขอ้ก ำหนดของกฎหมำยและขอ้ก ำหนดอื่น ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง 

เป้ำหมำยจะถูกทบทวนในแต่ละปี และมกีำรก ำหนดกลยุทธใ์หม่ หรือปรบักลยุทธท์ีม่อียู่เดมิไปตำมสภำพแวดลอ้มทีเ่ปลีย่นแปลงไป
ตำมควำมเหมำะสม กำรท ำใหเ้ป้ำหมำยต่ำง ๆ บรรลุตำมแผนทีว่ำงไดจ้ะไดร้บักำรชี้น ำและควบคุมโดยผูบ้งัคบับญัชำทีเ่หนือขึ้นไป 
 

 



Issue date: 21 February 2025 
 
 
 
 

QM GEN 001 R18 - UPMT QEHS Policy and Objectives Page 6 of 11 

 

 

Objectives for quality, environment, health and safety 
 
1. Less than 0.75% Fine Au grain out off-Spec 

2. Less than 0.25% Fine Ag grain out off-spec  

3. Less than 0.10% delivery of wrong product  to customer 

4. Less than 0.10% delay product delivery to customer 

5. Percentage of customer payment by bank transfer increase to 75% within 2024 (baseline in 
2019)  

6. Less than 0.20% incorrect product delivery from suppliers  

7. Less than 0.20% delay product delivery form suppliers 

8. 0 Lost Time Accident (LTA)  

9. Zero excess exposure to related critical metals as Umicore Target Value 

10. Net Zero GHG emission by 2035 stepping by 20% Reduction in 2025 and 50% Reduction in 
2030 (Baseline in 2019) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Issue date: 21 February 2025 
 
 
 
 

QM GEN 001 R18 - UPMT QEHS Policy and Objectives Page 7 of 11 

 

วตัถปุระสงคค์ุณภาพ, สิ่งแวดลอ้ม อาชีวอนามยั และความปลอดภยั 

1. เปอรเ์ซน็ตข์องทองบริสุทธ์ิทีไ่ม่เป็นไปตำมเกณฑน์อ้ยกว่ำ 0.75% 
2. เปอรเ์ซน็ตข์องเงนิบริสุทธ์ิทีไ่ม่เป็นไปตำมเกณฑน์อ้ยกว่ำ 0.25% 
3. กำรจดัส่งสนิคำ้ใหลู้กคำ้ไม่ถูกตอ้งนอ้ยกว่ำ 0.10% 
4. จดัส่งสนิคำ้ใหลู้กคำ้ไม่ตรงตำมก ำหนดเวลำนอ้ยกว่ำ 0.10% 
5. เปอรเ์ซน็ตก์ำรรบัช ำระหนี้จำกลูกคำ้โดยกำรโอนเงนิผ่ำนบญัชธีนำคำร เป้ำหมำย 75% ภำยใน ปี พ.ศ. 2567 (เทยีบจำก

ปี พ.ศ. 2562)  
6. ผูส้่งมอบจดัส่งสนิคำ้ไมถู่กตอ้งนอ้ยกว่ำ 0.20% 
7. ผูส้่งมอบจดัส่งสนิคำ้ไม่ตรงตำมก ำหนดเวลำนอ้ยกว่ำ 0.20%  
8. อบุตัเิหตทุี่ท ำใหต้อ้งหยุดงำนเป็น 0  
9. กำรสมัผสักบัโลหะหนกัจำกกำรท ำงำนของพนกังำน ไม่เกินมำตรฐำนของกลุ่มบริษทั ยูมคิอรฯ์ ก ำหนด  
10. กำรปลดปลอ่ยกำ๊ซเรือนกระจกเป็น 0 ในปี พ.ศ. 2578 โดยก ำหนดแผนกำรลด 20% ในปี พ.ศ. 2568 และลดลง 50% 

ในปี ปี พ.ศ. 2573 (เทยีบจำกปี พ.ศ. 2562) 
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Revision history 

Revision Date Description of changes Authored by 

R00 01 Sep 04 Initial release Arnd Oliver Gollan 

R01 04 Jan 05 Change format and document number Arnd Oliver Gollan 

R02 17 Mar 06 Change quality objective number 5) Panot Theppratra 

R03 16 Aug 06 Revised wording of the quality objectives and added another 
one objective 

Panot Theppratra 

R04 03 Jan 07 Quality objectives 

- revised the objective criteria No. 2, 3 , 5 and 6. 

- added objective No. 7. 

Panot Theppratra 

R05 05 Sep 07 Quality Objective – corrected the objective No. 1, 2, 3 and 4 
(typing error of %target on Thai version) 

Panot Theppratra 

R06 02 Jan 08 Quality Policy – revised  Policy for quality, environment, 
health and safety  
Quality Objective – revised a target No. 1, 3 and 5 and added 
a new objective No. 9 and 10 

Panot Theppratra 

R07 03 Mar 08 Change document name 

Quality Objective – added objective No. 11 and 12. 

Panot Theppratra 

R08 13 Aug 08 Target and Objectives – added target bullet 5 Panot Theppratra 

R09 27 Nov 08 Target and Objectives – added target bullet 13. Panot Theppratra 

R10 05 Jan 09 Objectives for quality, environment, health and safety – 
revised objectives No. 5 and 8 

Panot Theppratra 

R11 27 Mar 09 Objectives for quality, environment, health and safety – 
added objectives No. 14 – 16 

Panot Theppratra 

R12 05 Feb 10 Objectives for quality, environment, health and safety – 
deleted two objectives and added objectives No. 15 and 16 

Panot Theppratra 

R13 31 Jan 11 Revise ‘Objectives for quality, environment, health and safety’ 
section  

Panot Theppratra 

R14 21 Oct 13 Section ‘Policy’ – Revised paragraph 1 

Section ‘Targets & Objectives’ – Revised paragraph 1 

Revised ‘Objectives for quality, environment, health and 
safety’ section 

Panot Theppratra 

R15 09 Mar 15 Revise ‘Objectives for quality, environment, health & safety’ 
section 

 

R16 06 Sep 17 Revise details in “Targets and Objectives” Philailuck Maimala 
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ประวตัิการแกไ้ขเอกสาร 

คร ัง้ท่ีแกไ้ข วนัที ่ รายละเอยีดการแกไ้ข เขียนโดย 
R00 01 ก.ย. 47 เอกสำรฉบบัแรก อำนท ์โอลเิวอร ์โกแลน 

R01 04 ม.ค. 48 เปลีย่นรูปแบบ และรหสัเอกสำร อำนท ์โอลเิวอร ์โกแลน 
R02 17 ม.ีค. 49 เปลีย่นวตัถปุระสงคค์ุณภำพขอ้ 5)  ปณต เทพพตัรำ 
R03 16 ต.ต. 49 เรียบเรียงประโยคของวตัถปุระสงคค์ณุภำพใหม่ และเพิม่วตัถปุระสงคค์ณุภำพอกี 

1 ขอ้ 
ปณต เทพพตัรำ 

R04 03 ม.ค. 50 วตัถปุระสงคค์ุณภำพ 
- แกไ้ขเกณฑข์องวตัถปุระสงคข์อ้ 2, 3, 5 และ 6 
- เพิม่วตัถปุระสงคข์อ้ 7 

ปณต เทพพตัรำ 

R05 05 ก.ย. 50 วตัถปุระสงคค์ุณภำพ – แกไ้ขเกณฑข์องวตัถปุระสงคข์อ้ 1, 2, 3 และ 4 เนื่องจำก
พมิพผ์ดิของค ำแปลภำษำไทย 

ปณต เทพพตัรำ 

R06 02 ม.ค. 51 นโยบำยคุณภำพ – แกไ้ขนโยบำยคณุภำพ, สิง่แวดลอ้ม, ควำมปลอดภยั และอำชี
วอนำมยั 
วตัถปุระสงคค์ุณภำพ – แกไ้ขเกณฑข์องวตัถปุระสงคข์อ้ 1, 3 และ 5 และเพิม่
วตัถปุระสงคข์อ้ 9 และ 10 

ปณต เทพพตัรำ 

R07 03 ม.ีค. 51 เปลีย่นชื่อเอกสำร 
วตัถปุระสงคค์ุณภำพ – เพิม่วตัถปุระสงคข์อ้ 11 และ 12 

ปณต เทพพตัรำ 

R08 13 ส.ค. 51 เป้ำหมำยและวตัถปุระสงค ์– เพิม่เป้ำหมำยล ำดบัที ่5 ปณต เทพพตัรำ 

R09 27 พ.ย. 51 เป้ำหมำยและวตัถปุระสงค ์– เพิม่เป้ำหมำยล ำดบัที ่13 ปณต เทพพตัรำ 

R10 05 ม.ค. 52 วตัถปุระสงคค์ุณภำพ, สิง่แวดลอ้ม อำชวีอนำมยั และควำมปลอดภยั – แกไ้ข
เกณฑข์องวตัถปุระสงคข์อ้ 5 และ 8 

ปณต เทพพตัรำ 

R11 27 ม.ีค. 52 วตัถปุระสงคค์ุณภำพ, สิง่แวดลอ้ม อำชวีอนำมยั และควำมปลอดภยั – เพิม่
วตัถปุระสงคข์อ้ 14 – 16  

ปณต เทพพตัรำ 

R12 05 ก.พ. 53 วตัถปุระสงคค์ุณภำพ, สิง่แวดลอ้ม อำชวีอนำมยั และควำมปลอดภยั – ลบ
วตัถปุระสงค ์2 ขอ้ และเพิม่วตัถปุระสงคข์อ้ 15 และ 16 

ปณต เทพพตัรำ 

R13 31 ม.ค. 54 แกไ้ขหวัขอ้ ‘วตัถปุระสงคค์ณุภำพ, สิง่แวดลอ้ม อำชวีอนำมยั และควำม
ปลอดภยั’ 

ปณต เทพพตัรำ 

R14 21 ต.ค. 56 แกไ้ขหวัขอ้ ‘นโยบำย’ – ย่อหนำ้ที ่1 
แกไ้ขหวัขอ้ ‘เป้ำหมำยและวตัถปุระสงค’์ – ย่อหนำ้ที ่1 
แกไ้ขหวัขอ้ ‘วตัถปุระสงคค์ณุภำพ, สิง่แวดลอ้ม อำชวีอนำมยั และควำม
ปลอดภยั’ 

ปณต เทพพตัรำ 

R15 9 ม.ีค. 58 แกไ้ขหวัขอ้ ‘วตัถปุระสงคค์ณุภำพ, สิง่แวดลอ้ม อำชวีอนำมยั และควำม
ปลอดภยั’ 

ปณต เทพพตัรำ 

R16 6 ก.ย. 60 แกไ้ขรำยละเอยีดตรงหวัขอ้ “เป้ำหมำยและวตัถปุระสงค”์ พไิลลกัษณ์ ไหมมำลำ 
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Revision Date Description of changes Authored by 

R17 20 Sep 23 Revise name to ‘UPMT QEHS Policy and Objectives for 
quality, environment, health and safety 

- Add some wording to be clear information 

- Add ‘Umicore Group’s Strategy and Target’ in Policy 

- Add ‘Umicore 2030  RISE Together’ and ‘Sustainability  
Strategy – Let’s Go For Zero’ in Reference of Policy. 

Target and Objective  

- Add target bullet No. 6 

- Revise target bullet No. 9 

Objective for quality, environment, health and safety 

- Change objective No.2 and No. 5 

- Add new objective No 9 and 10 as Umicore Sustainability 
Strategy – Let’s Go For Zero 

Philailuck Maimala 

R18 21 Feb 25 Add ‘The control and management of Chemical and 
Hazardous Substance, as well as waste…. Into the ‘Target 
and Objectives’ Topic. 

Philailuck Maimala 
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คร ัง้ท่ีแกไ้ข วนัที ่ รายละเอยีดการแกไ้ข เขียนโดย 
R17 20 ก.ย. 66 แกไ้ขชื่อ ‘นโยบำยและวตัถปุระสงค ์คุณภำพ สิง่แวดลอ้ม อำชวีอนำมยั และควำม

ปลอดภยั’ 
- เพิม่ขอ้ควำมเพือ่ใหม้คีวำมชดัเจนมำกขึ้น 
- เพิม่เติมค ำว่ำ “กลยุทธ์ิและเป้ำหมำยของกลุม่บริษทัยูมคิอรฯ์” ในนโยบำย 
- เพิม่เติม ‘Umicore 2030  RISE Together’ and ‘Sustainability  

Strategy – Let’s Go For Zero’ ในอำ้งองิของนโยบำย 
เป้ำหมำยและวตัถปุระสงค ์ 
- เพิม่เป้ำหมำยล ำดบัที ่6 
- แกไ้ขเป้ำหมำยล ำดบัที ่9 
วตัถปุระสงคค์ุณภำพ, สิง่แวดลอ้ม อำชวีอนำมยั และควำมปลอดภยั 
- เปลีย่นวตัถปุระสงคล์  ำดบัที ่2 และ ล ำดบัที ่5 
- เพิม่วตัถปุระสงคใ์หม่ ล  ำดบัที ่9 และ 10 เพือ่เป็นไปตำม Umicore 

Sustainability Strategy – Let’s Go For Zero 

พไิลลกัษณ์ ไหมมำลำ 

R18 21 ก.พ. 68 เพิม่ “กำรควบคมุและจดักำรสำรเคมแีละวตัถอุนัตรำย รวมถงึของเสยี …” เขำ้ไป
ในหวัขอ้เป้ำหมำยและวตัถปุระสงค ์

พไิลลกัษณ์ ไหมมำลำ 
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Managing Director 
 


